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FORMACIO PER A EQUIPS |
ORGANITZACIONS

Experiencies daprenentatge a mida per transformar la practica, els equips i les organitzacions del
sector dental.

PROGRAMES A MIDA - Continguts, durada, metodologia i format adaptats a cada organitzacio.

EL PROGRAMA

A The Clinical Talent Institute dissenyem amb tu experieéncies daprenentatge connectades amb
les necessitats dels teus professionals i els objectius de la teva organitzacio. Treballem amb
cliniques, grups odontologics, empreses i institucions del sector per desenvolupar capacitats
cliniques, de gesti6 i de lideratge, enfortir els equips i acompanyar l'evolucio de la seva activitat.

ENFOCAMENT

Cada organitzacié té una realitat propia. Per aixo, adaptem els continguts, les metodologies i els
formats al seu context, cultura i prioritats, amb un enfocament practic que faciliti aplicar els
aprenentatges en el dia a dia.

QUE PODEM IMPULSAR JUNTS?

» Acompanyar la innovacid, el canvi i les noves maneres de treballar.
Millorar la practica professional i fexperiéncia del pacient.
Contribuir als objectius de 'organitzacio.

Desenvolupar el talent i acompanyar-ne el creixement.

Enfortir la comunicaci, la collaboracié i fautonomia dels equips.
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COM TREBALLEM?

01 COMPRENEM EL TEU REPTE

Identifiquem, conjuntament amb l'equip i forganitzacid, les arees clau de creixement, el reptei els
resultats que volem aconseguir.

DISSENYEM AMB TU

Definim litinerari daprenentatge, el format, els elements clau i les eines necessaries per assolir els
objectius.

Impulsem programes i experiencies daprenentatge innovadores, alineades amb el proposit, la
missid, la cultura i els valors.

04 ACOMPANYEM LA TRANSFERENCIA

Incorporem estratégies perqué allo aprés es traslladi a la practica real i contribueixi als resultats de
forganitzacio.

‘ (03 DESENVOLUPEM CAPACITATS
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EXEMPLES DE PROGRAMES

A ENFORTIR LA CULTURA CORPORATIVA

Una experiéncia dun mati (de 9.00 a 13.30 h) per reforcar la cohesio, la confianca i el treball en equip.
Inclou tres moments: inspirar-se amb una visita i un showroom dinnovacié dental; connectar-se amb
dinamiques participatives; i activar-se definint compromisos i accions concretes.

B ALINEAROBJECTIUS | REPTES

Una jornada immersiva dun mati (de 9. a 13.30 h) a Avinent per connectar equips, construir una visio
compartida i enfortir la cultura organitzativa. Combina inspiracié en tendéncies i nous models,
dinamiques de collaboraci6 entre equips i un pla daccié conjunt.
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EXPERIENCIES INTERNACIONALS DIAMOND

Dues modalitats formatives a mida per descobrir tendéncies, desenvolupar competencies i
connectar amb referents del sector dental.

A SETMANA D'ESPECIALITZACIO

Una setmana presencial per aprofundir en una especialitat, amb experts, mentories i practica intensiva

D - DESCOBRIR Exploracié prévia del context i els reptes professionals.
|- INSPIRAR-SE Immersié en un ecosistema dinnovacié dental i en les tendencies del sector.
A- ADVANCED SKILLS Entrenament i desenvolupament d'habilitats avancades.

M - MENTORIA EXPERTA Acompanyament de mentors i referents de primer nivell.
O-OVERVIEWIMILLORA  Revisi6 i millora de la practica professional.

N - NEXT Projecci6 dels aprenentatges al futur i acreditacié academica.
D - DESENVOLUPAR Seguiment posterior per facilitar laplicacié dels aprenentatges.

Exemples: implants subperiostics en maxillars amb atrofia severa, flux digital en implantologia, cirurgia
guiada, implantologia avancada i lideratge d'equips.

B PROGRAMES FOCALITZATS
Workshops intensius d'1,5 a 3 dies, adaptats a les necessitats del grup.

Dive In: preparacio previa. Advanced Skills: practica especialitzada amb mentors experts.
Overview i millora: revisid de la practica. New Drivers: accions posteriors per transferir els aprenentatges.

Ambits possibles: implants subperiostics, predictibilitat en implantologia, cirurgia guiada i lideratge en valors
a les cliniques dentals.

Parlem del proper repte de la teva organitzacié. Explica’ns qué vols impulsar i explorem com
convertir-ho en una proposta d'aprenentatge per al teu equip.
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